CITTA' DI PALESTRO

Provincia di Pavia

Determinazione del Segretario Comunale
N° ZA del 21 Marzo 2025,
Oggetto: Variazione Profilo Professionale Dipendente

IL SEGRETARIO COMUNALE

PREMESSO CHE la mobilita orizzontale del personale ¢ un principio oramai acquisito anche nel
mondo del lavoro pubblico, cosi come previsto dall’art. 52 del D.Lgs. n. 165/2001;

DATO ATTO che le finalita delle norme su richiamate sono quelle di andare incontro alle esigenze
organizzative degli enti che, a fronte di una richiesta di servizi sempre crescente in qualita e quantita,
hanno avuto la necessitd di disporre di nuovi e piu flessibili modelli di organizzazione del lavoro e
digestione delle risorse umane;

i Dirigenti delle pubbliche amministrazioni, agendo con i poteri riconosciuti di datore di lavoro possono
liberamente esercitare la facolta di modificare I’oggetto della prestazione dei propri dipendenti e di
cambiare il profilo professionale con I’unico limite dell’assegnazione di mansioni equivalenti;

per mansioni equivalenti si intendono non solo quelle che consentono al lavoratore I’utilizzo
dell’esperienza e delle nozioni acquisite nella fase precedente del rapporto di lavoro ma anche quelle
che possono essere svolte dal lavoratore con le stesse attitudini e capacita sulla base dei requisiti
soggettivi (titoli di studio, competenze tecniche ecc.)

VISTO il Certificato di idoneita alla mansione rilasciato dal Medico competente, al dipendente a
Tempo Indeterminato, nel quale da la prescrizione di evitare attivitd che comportino sollevamento di
carichi con peso > 15 Kg e che comportino sforzo fisico intenso e/o prolungato;

CONSIDERATO CHE per esigenze organizzative, il dipendente , a tempo indeterminato, riveste
il profilo di operatore ecologico, Cat. B;

VISTO CHE il dipendente in argomento, possiede i titoli culturali e professionali adeguati, in quanto
ha frequentato un corso per I’abilitazione alle mansioni e funzioni di Messo Comunale e Messo
Notificatore con superamento in data 27-12-2024 dell’esame di idoneita;

RITENUTO di dover prendere atto delle esigenze degli uffici, provvedendo alla modifica del profilo
professionale del dipendente da operatore ecologico a Messo Comunale ¢ Messo Notificatore — addetto
amministrativo, presso 1’Ufficio di Polizia Locale, con decorrenza giuridica dal 24.03.2025;

DATO ATTO che quanto stabilito dal presente provvedimento non determina variazioni di spesa né

alterazioni si sorta agli equilibri finanziari e patrimoniali dell’ente;

RICONOSCIUTA la propria competenza ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, statutarie e
regolamentari e, per effetto, I’opportunita e la ragionevolezza di procedere per le finalita in oggetto;
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PRECISATO CHE L’ENTE:
- ha dato corso alle disposizioni dell’art. 33, c. 2 del D.Lgs. 165/2001 in materia di ricognizione
annuale dello stato di eccedenza di personale;
- ha approvato il bilancio di previsione finanziario 2025/2027 e ha regolarmente trasmesso sulla

piattaforma BDAP i relativi dati;
- ha approvato il rendiconto di gestione 2023 e ha trasmesso sulla piattaforma BDAP i relativi

dati;

VISTI:

- Dart. 107 del D. Lgs. n. 267/2000 recante “Funzioni e Responsabilita della Dirigenza”;

- Tart.14 comma 4, del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con
Deliberazione di Giunta Comunale n. 09 del 17/01/2025, stabilisce che la modifica del profilo
professionale ¢ attuata con atto di gestione organizzativa del Responsabile competente in
materia di personale;

ATTESTATA:
- laregolarita tecnica e la correttezza dell’atto in quanto conforme alla normativa di settore e alle
norme generali di buon’ amministrazione come richiamate nella parte espositiva della proposta;
- la correttezza del procedimento;
- la convenienza e I’idoneita dell’atto a perseguire gli obiettivi generali dell’Ente e quelli

specifici di competenza assegnati;
- l’assenza in capo al sottoscritto dirigente e al responsabile del procedimento di qualsivoglia

profilo di conflitto di interesse;
Tutto cid premesso e considerato

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 107 e ss.mm.ii. e degli artt. 4, 16 ¢ 17 del D. Lgs. 165/2001 e
ss.mm.ii.;

DETERMINA

per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono interamente trascritte:

1. di modificare il profilo professionale del dipendente da operatore ecologico, cat. B, in addetto
amministrativo, con funzioni di Messo Comunale e Messo Notificatore presso 1'Ufficio di polizia
Locale;

2. di dare atto che la modifica del profilo sopra indicata avra decorrenza giuridica dal 24.03.2025;

3. di provvedere con successivo atto all’inserimento della presente modifica nella dotazione organica
dell’ente, dando comunque atto che non vi sono variazioni nella consistenza della stessa;

4. Di dare atto che quanto stabilito dal presente provvedimento non determina variazioni di spesa né
alterazioni si sorta agli equilibri finanziari e patrimoniali dell’ente;

5. di incaricare il servizio Personale dell’esecuzione del presente provvedimento.

SI ATTESTA:

* la regolarita tecnica e la correttezza dell’atto in quanto conforme alla normativa di settore e alle norme
generali di buon Amministrazione come richiamate nella parte espositiva della proposta;

* la correttezza del procedimento;

* la convenienza e I'idoneita dell’atto a perseguire gli obiettivi generali dell’Ente e quelli specifici di

competenza assegnati;
* I’assenza in capo al sottoscritto dirigente di qualsivoglia profilo di conflitto di interesse.

IL.SEGRETARIO COMUNALE
. Mariano Cingolani
v/

NV




Pubblicazione

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata per quindici giorni consecutivi sul sito web
istituzionale di questo Comune (art. 32, comma 1°, della Legge 18 giugno 2009, n°69) come da
certificazione allegata alla presente e, sul sopra menzionato sito, nella Sezione “Amministrazione
Trasparente” e successivamente “Bandi di gara e contratti” ai sensi dell’art. 37 del Decreto Legislativo

n*33/2013.




