	SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PARZIALE E  DETERMINATO AI SENSI DELL’ART. 110 C. 1 DEL D.LGS. 267/2000 DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO  CAT. D1
Domanda di ammissione alla procedura 


Al Sig. SINDACO 

del Comune di  Sommo

Via Roma 84

27048 Sommo (PV)

Il/La sottoscritto/a………………………………………nata a…………………………………….….

il …………………………………….residente in…………………………………………. (_____)

via ………………………………………….………….…..n……………   telefono………………………..……

cittadinanza  ……………………………………………………………………

indirizzo p.e.c. .………………………..………………………………..……

indirizzo mail …………………………………………………………….

C H I E D E

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di selezione  più sopra specificato

A tal fine, ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 D.P.R. 28.12.2000 n. 445 e consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni  (art. 76 del D.P.R. n. 445/2000) nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera 

D I C H I A R A

sotto la sua personale responsabilità

	· 
	Di  avere il godimento dei diritti civili e politici


	· 
	Di  essere in possesso dei  titoli di studio dettagliatamente indicati nel curriculum professionale allegato


	· 
	Di  non versare in condizioni di incompatibilità previste dall’ordinamento in relazione allo specifico contenuto dell’incarico


	· 
	di essere fisicamente idoneo in relazione alle funzioni proprie del posto da ricoprire


	· 
	di essere immune da condanne penali e di non essere a conoscenza di avere procedimenti penali in corso che impediscano la costituzione del rapporto di pubblico impiego
(in caso contrario indicare le condanne riportate ed i procedimenti penali in corso)

……………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………


	· 
	di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso un P.A. per persistente insufficiente rendimento o essere decaduto da un impiego statale



	· 
	di essere in possesso di  almeno 1 anno di esperienza lavorativa presso enti locali, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato o determinato di categoria D (CCNL Regioni / Enti Locali) come meglio dettagliato nel curriculum professionale allegato (specificare l’ente o il soggetto datore di lavoro, periodo esatto di servizio, categoria di inquadramento e posizione ricoperta)


	· 
	di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi militari (per i candidati di sesso maschile)


dichiara inoltre

· Di avere il seguente recapito (se diverso dalla residenza) dove l’Amministrazione dovrà indirizzare tutte le comunicazioni

indirizzo ________________________ cap ____________ città _______________________

telefono _______________________ Indirizzo p.e.c. _______________________

MAIL ____________________________________________________________________________

 allega alla presente

· curriculum professionale   

· fotocopia documento di identità in corso di validità

Data __________________________________

	In fede

	________________________________ 

	(firma autografa  Non autenticata)  




