Oggetto: Liquidazione indennità di risultato per il periodo dal 1° luglio 2013 al 30 giugno 2014 per i Responsabili del servizio.
LA GIUNTA COMUNALE

· Premesso che la struttura organizzativa di questo Ente è composta da tre aree, al cui vertice è posto un responsabile titolare di posizione organizzativa;

· Preso atto che, con decreto del 01/06/2014, il Sindaco ha nominato il Signor Varese Maurizio cat. D4, funzionario responsabile dell’area di vigilanza con il conferimento della relativa posizione organizzativa:

· Preso atto che, con decreto del 01/06/2014, il Sindaco ha nominato il Signor Friscia Giovanni cat. D3, funzionario responsabile dell’area tecnica con il conferimento della relativa posizione organizzativa;

· Preso atto che, con decreto del 17/06/2014, il Sindaco ha nominato la Signora Scaramuzza Cristina cat. D1, funzionario responsabile dell’area finanziaria e tributi con il conferimento della relativa posizione organizzativa;
· Dato atto che i predetti incarichi sono stati riconfermati dal Sindaco Arch. Paola Franzo all’inizio del suo mandato elettorale avvenuto dopo le elezioni del 25/05/2014;

· Preso atto che per la gestione delle risorse affidate e per il raggiungimento degli obiettivi i Responsabili di area esercitano un’attività non discrezionale ma vincolata al rispetto:

· delle indicazioni e degli obiettivi prefissati dal Consiglio Comunale e contenuti nelle relazioni previsionali e programmatiche, in tutti gli atti programmatori adottati e nei singoli atti di indirizzo che la Giunta ha assunto;

· alle norme e procedure stabilite nel regolamento comunale degli uffici e dei servizi, nel regolamento comunale relativo alla disciplina contrattuale del Comune, nel regolamento per l’acquisizione di forniture e servizi in economia e negli altri regolamenti speciali in materia;

· Visto l’art. 10 del CCNL Comparto Regioni e Autonomie Locali del 31/03/1999 che disciplina la retribuzione di posizione e di risultato spettante ai titolari di posizione organizzativa;

· Considerato che nel periodo dal 1° luglio 2013 al 30 giugno 2014 i Responsabili delle aree contabile, tecnica e di vigilanza, hanno svolto le proprie funzioni secondo le direttive e con piena responsabilità di obiettivi di carattere generale e programmi;
· Considerato però che la valutazione dell’attività deve essere espressa anche sulla base di elementi facilmente rilevabili quali risultati di carattere generale raggiunti, livello di efficacia dell’attività svolta e andamento qualitativo dei servizi assegnati che, stante il breve insediamento dell’Amministrazione avvenuto il 26/05/2014, non si è in grado di appurare e di formulare un giudizio consono nei confronti dei dipendenti responsabili dei servizi;

· Considerato che rientra nelle competenze istituzionali del Segretario Generale, a norma degli artt. 97 e 108 del D.Lgs. 267/2000, sovrintendere alla gestione dell’ente e alle funzioni assegnate ai responsabili degli uffici e servizi, ma il quale essendosi insediato dal 23/10/2014 non ha avuto modo di sovrintendere alla gestione dell’ente e alle funzioni assegnate ai responsabili degli ufficio e servizi;
· Vista pertanto la richiesta in data 10 ottobre 2014  dei Responsabili degli uffici e dei servizi tendente ad ottenere l’indennità di risultato per il periodo dal 01/07/2013 al 30/06/2014, e ritenuto di dover provvedere ugualmente in merito;

· Visto il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;
· Visto il D.Lgs. 267/2000;

· Visto il D.Lgs. 165/2001;
· Visti i pareri favorevoli di regolarità tecnica e contabile espressi dai Responsabili dei Servizi interessati ai sensi dell’articolo 49, 1° comma, decreto legislativo 267/2000;

Con l’unanimità dei voti espressi nelle forme di legge

DELIBERA

1) per le ragioni in premessa specificate, stante l’impossibilità di eseguire un’accurata valutazione dei risultati ottenuti dai Responsabili dei Servizi visto il breve periodo intercorso dopo l’insediamento della nuova Amministrazione Comunale e la nomina del nuovo Segretario Generale, di corrispondere le seguenti indennità di risultato ai titolari di posizione organizzative per il periodo dal 01/07/2013 al 30/06/2014 corrispondenti al minimo previsto da contratto e precisamente:

· Varese Maurizio Euro 824,80 pari al 10% della retribuzione di posizione in godimento;

· Friscia Giovanni Euro 693,00 pari al 10% della retribuzione di posizione in godimento;

· Scaramuzza Cristina Euro 855,00 pari al 10% della retribuzione di posizione in godimento;

2) di impegnare la somma complessiva di Euro 2.372,80 sul pertinente capitolo del bilancio di previsione esercizio 2014 che presenta la necessaria disponibilità;

3) di incaricare il Responsabile dell’Area economico-finanziaria di provvedere ad ogni conseguente adempimento;

4) di dichiarare il presente deliberato, con separata votazione unanime e palese, immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, D.Lgs. 267/2000.

Si esprime parere favorevole ai sensi dell’art. 49 



Si esprime parere favorevole ai sensi dell’art. 49


del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267:




del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267:

- sulla regolarità tecnica.





- sulla regolarità contabile.
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