PROTOCOLLO D’INTESA TRA IL COMUNE DI PALESTRO ED IL COMUNE DI CANDIA LOMELLINA PER L’ASSEGNAZIONE DI PERSONALE EX ART.1, COMMA 557, LEGGE N. 311/2004.

Articolo 1

Il Comune di CANDIA LOMELLINA autorizza l'assegnazione presso il Comune di PALESTRO, per un massimo di 6 (SEI) ore settimanali in aggiunta all'orario di servizio prestato presso il proprio Ente, della propria dipendente Ing. Francesca Pizzocchero, Area degli Istruttori (ex Cat. C1) ai sensi e per le finalità di cui all'art. 1, comma 557, della Legge n. 311/2004. 

Articolo 2

Il presente accordo ha decorrenza dal 01/06/2023 al 31/12/2023 ed il servizio si svolgerà durante i giorni feriali della settimana. Le date e la durata del servizio verranno concordate di volta in volta in base alla disponibilità del personale e alle esigenze di servizio; non potrà comunque superare complessivamente le 6 ore settimanali, in aggiunta alle 36 ore settimanali di servizio presso il Comune di CANDIA LOMELLINA.

Articolo 3

Il Comune di PALESTRO si impegna a prevedere in bilancio lo stanziamento necessario per il pagamento diretto alla dipendente incaricata della quota di oneri dovuti per la categoria e posizione economica, compresi gli oneri riflessi, come prevede la normativa vigente, relativamente al CCNL degli Enti Locali. 

Articolo 4

Non si costituisce un nuovo rapporto di lavoro tra il Comune di PALESTRO e la dipendente incaricata.

Articolo 5

Ciascun Ente per quanto di competenza avrà cura di applicare le prescrizioni stabilite a tutela della salute e della sicurezza del lavoratore in tema di orario di lavoro giornaliero e settimanale. Quest’ultimo non potrà superare, nel cumulo dei due rapporti di lavoro, la durata massima consentita di n. 48 ore. Saranno garantiti i periodi minimi di riposo e le ferie.

Articolo 6

Per quanto non previsto dal presente atto, si applicano le norme generali sul pubblico impiego.

Letto, confermato e sottoscritto.

Lì______________________

Per il Comune di PALESTRO
Per il Comune di CANDIA LOMELLINA 

Perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, 4° comma, D. Lgs 18 agosto 2000, n. 267)

Addì, lì _________________

